DER H2UB SUCHT VERSTARKUNG!

SENIOR MANAGER
CORPORATE ECOSYSTEM (M/W/D)

Als fohrende europdische Open Innovation Plattform fur die gesamte Wasserstoffwertschépfungskette
unterstitzen wir Start-ups und Unternehmenspartner dabei, innovative Ideen gemeinsam umzusetzen und so
einen Beitrag zu den internationalen Klimazielen zu leisten. Wir bieten fir Start-ups zwei eigene
Acceleration-Programme und zahlreiche Pitching-, Vernetzungs- und Prdsentationsméglichkeiten. Fur
unsere Corporate Partner bieten wir Informationsservices, u.a. Market Intelligence Reports, Trend

Scoutings, Studien und Technische Due Diligence.

GroBe Industrieunternehmen, innovative Mittelstandler und Teams aus unterschiedlichsten Branchen
(Energiewirtschaft, Stahl, Chemie, Zement bis hin zu Maschinenbau, Logistik und Mobilitat) sind zusammen
mit internationalen VCs, europdischen Finanzpartnern und Investoren wichtige Partner unserer Arbeit. Sie

unterstitzen mit Expertise, Mentoring, Pilotprojekten und Finanzierung/Corporate Venture Funding.

Wir suchen DICH als Unterstitzung, um dieses internationale Unternehmens- und Investorennetzwerk weiter

auszubauen und zu entwickeln.



Woas du bei uns machst:

Erweiterung unseres Corporate Netzwerkes: wir binden innovative internationale Unternehmen
und Investoren in das #HYDROVERSE ein und vernetzen sie produktiv mit europdischen H2 Start-
ups.

Du identifizierst Markttrends und erstellst Market Intelligence Reports: Durch fundierte Analysen
zuTechnologie- und Investmenttrendslieferst du unseren Partnern Insights fur strategische
Entscheidungen.

Du arbeitest mit internationalen Industriekonzernen, Mittelsténdlern und VCs:Gemeinsam
gestaltet ihrOpen Innovation-Projekte und férdert skalierbare Wasserstofflésungen fur den
industriellen Einsatz.

Du integrierst unternehmerische Expertise in unsere Accelerator-Programme (SPRINT und
TARGET) und Events und bist Ansprechpartner:in fir unsere Expert:innen und Mentor:innen.

Als Representant:in des H2UB bist du im Wasserstoff-Okosystem unterwegs, prasentierst unsere
Arbeit im In- und Ausland versiert auf Englisch und Deutsch und findest die richtigen
Kontaktpunkte mit Unternehmen und Investoren.

Du arbeitest aktiv an der Gesamtstrategie des H2UB mit, bringst die Sichtweise von
Corporates/KMU/Investoren ein  und entwickelst eigene Diskussionsthemen fir das
#HYDROVERSE.

Diesen Background wiinschen wir uns:

Du hast studiert und arbeitest in einem unternehmerischen Umfeld, idealerweise bereits mit Bezug
zum Thema Energiewende, Dekarbonisierung, Wasserstoff.

Du kommst beispielsweise aus der Innovationsabteilung eines Unternehmens, einem Netzwerk,
einer Wirtschaftsférderung, einem Verband oder betreust Innovationsprojekte bei einem
Finanzpartner.

Du bist ein aufgeschlossener Mensch, hast SpaB an Kommunikation und Kooperation und sprichst
die Sprache von international aktiven Unternehmen.

Du schatzt Teamgeist, Verlasslichkeit und Eigeninitiative, hast eine Hands-on Mentalitat und eine
starke Serviceorientierung .

Flexibilitat und Gelassenheit bei der ErschlieBung neuer Themen und der Bearbeitung von
gleichzeitig mehreren Projekten.

Was wir dir anbieten:

Die Méglichkeit, die Wasserstoff-Welt mitzugestalten

Unbefristetes Arbeitsverhdltnis in einem agilen Start-up und ein gutes Gehalt
Work-Life-Balance durch FlexZeit, Teilzeitmdglichkeit und mobiles Arbeiten

Raum fur Kreativitat, eigene Ideen und kurze Entscheidungswege

Die Chance zur Weiterentwicklung durch regelméBige Perspektivgespréche und Fortbildungen
Top-Workspace in der BRYCK-Community, direkt am Limbecker Platz in Essen

... last but not least: ein grandioses Team!

Schicke deine Bewerbung inklusive frilhestméglichem Eintrittstermin und Gehaltsvorstellung bitte an
Susanne Gérgens (susanne.goergens@h2ub.com).
Du willst uns vorab kennenlernen? Kontaktiere das H2UB-Team auf Linkedin!



mailto:susanne.goergens@h2ub.com
https://www.linkedin.com/company/h2ub

